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CURRICULUM VITAE 
 

I. INFORMACION GENERAL 

 
NOMBRE: Rixcie Delano Newball Stephens 

  

FECHA NACIMIENTO/LUGAR: Enero 11- 1970; San Andrés Isla, 

Colombia 

  

NUMERO DE IDENTIFICACION: 18.001.330 San Andrés Isla 

  

TARJETA OCCRE: Raizal No. 0009835 

  

ESTADO CIVIL: Casado 

  
PROFESION:  Economista; Especialista en 

Evaluación Social de Proyectos; 

Máster en Desarrollo Sostenible 

Internacional 

  
TARJETA PROFESIONAL: 20293 Ministerio de Educación 

Nacional 

  

NUMERO DE PASAPORTE: AP045190 

  
DIRECCION: San Luis, Ground Road – Sector 

Taylor, San Andrés Isla, Colombia, 

Teléfono: (098) – 5130784; 

Celular: 317-368-0327 

 Emails: rixcien@gmail.com; 

rnewball@brandeis.edu  

  

IDIOMAS: Español & Inglés 

  

OCUPACION ACTUAL: Consultor Independiente 

 

 

mailto:rixcien@gmail.com
mailto:rnewball@brandeis.edu
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II.  ESTUDIOS SUPERIORES 
 

1.   08/2008 – 05/2010 Brandeis University, Boston, USA 

  

Título obtenido: Master of Arts in Sustainable 

International Development 

  

Trabajo de grado: Exploring the Implementation of 

Renewable Energy Technologies, 

Especially Solar Photovoltaic, in 

the Archipelago of San Andres, Old 

Providence and Santa Catalina – 

Seaflower Biosphere Reserve, 

Colombia 
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2.   01/2000 - 12/2000 Universidad de los Andes, Bogotá, 

Colombia 

  

Título obtenido: Especialista en Evaluación Social 

de Proyectos 

  

Trabajo de grado: Evaluación Económica del Diseño e 

Implementación de un Área Marina 

Protegida (AMP) en el 

Archipiélago Caribeño: El Caso de 

los  Arrecifes Coralinos de la Isla 

de San Andrés – Colombia, 2000. 

  

3.    07/1989 - 07/1994 Corporación Universitaria de la 

Costa –CUC, Barranquilla, 

Colombia 

  

Título obtenido: Economista 

  

Trabajo de grado: Gestión Empresarial y Finanzas, 

Barranquilla, 1994 

  

III. CURSOS REALIZADOS  
 

Universidad de Los Andes. Evaluación Financiera, Económica y 

Social de Proyectos de Inversión. 

Bogotá D.C., Colombia. Noviembre-

Diciembre 1996 

  

PROTUISLAS LTDA. - Contratación en la Administración 

Pública. 

- Control Interno 

- Rendición de Cuentas 

San Andrés Isla.  Septiembre 1994 

  

D.N.P. - O.E.A. Identificación, Preparación y 

Evaluación de Proyectos. Bogotá D.C., 



Rixcie Delano Newball Stephens 
Economista,  

Especialista, Evaluación Social de Proyectos,  
Máster, Sustainable International Development 

 

4 

 

Colombia.   Noviembre-Diciembre, 

1996 

  

CORALINA Taller Institucional de Ordenamiento 

Ambiental Territorial. San Andrés, I., 

Colombia.   Enero, 1997 

  

I.D.E.A. - Universidad 

Nacional. 

Cuentas Ambientales y Economía de la 

Sostenibilidad. Santuario, Antioquia.  

Marzo, 1997 

  

Organización  para Estudios 

Tropicales y Universidad de 

Costa Rica. 

Principios Ecológicos para el 

Desarrollo Sostenible En América 

Latina (98-6).  San José de Costa Rica. 

Abril-Mayo, 1998 

  

CORALINA ArcView GIS 3.1.  San Andrés Isla. 

Febrero 1999. 

  

Smithsonian Institution 

Monitoring and Assessment of 

Biodiversity Program & 

Conservation Strategy Fund - 

CSF 

Economic and Policy Solutions for 

Ecosystem Conservation. Front Royal, 

Virginia – USA. September – October, 

1999 

  

Smithsonian Institution 

Monitoring and Assessment of 

Biodiversity Program & 

Conservation Strategy Fund - 

CSF 

Communication and Negotiation Skills 

for Environmental Leaders. Front 

Royal, Virginia – USA. Septiembre, 

1999 

  

Contraloría General de la 

Republica - CORALINA 

Elementos de Planificación y Gobierno 

para el Direccionamiento Estratégico 

del Desarrollo Departamental.  San 

Andrés Isla.  Octubre 2001. 

  

CORALINA Seminario Taller de Planificación y 

Gobierno para el Fortalecimiento 
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Institucional.  San Andrés Isla.  Abril 

2002. 

  

E.S.A.P. Seminario de Inducción a la Alta 

Gerencia Pública.  San Andrés Isla.  

Diciembre 2002. 

  

Consultores en Gestión 

Gubernamental 

Control de Gestión y Diseño de 

Indicadores en la Planeación, Dirección 

y Controles de las Entidades Públicas.  

Armenia.  Octubre, 2002. 

The Economics of Ecosystems 

and Biodiversity (TEEB) 

Simposio Internacional para 

Formuladores de Políticas Públicas 

Locales y Regionales. Curitiba. Brasil, 

2010. 

  

Mi especialidad y áreas de especial interés son los siguientes:  

 

• Desarrollo, uso y aprovechamiento de procesos productivos 

sostenibles en islas pequeñas y áreas remotas 

• Análisis y evaluación de programas y proyectos de viviendas 

urbanos y rurales. 

• Evaluación e implementación de programas y proyectos de 

energías alternativas (solar, eólica) en islas y zonas remotas 

• Evaluación económica de recursos naturales y del medio 

ambiente     

• Análisis, diseño, identificación, realización y definición del valor 

económico de recursos ambientales 

• Identificación, análisis y establecimiento de beneficios 

financieros, económicos y sociales para poblaciones locales en 

islas pequeñas y áreas remotas 

• Equidad en la distribución de los beneficios económicos y 

sociales derivados del aprovechamiento de los recursos 

naturales y del medio ambiente  

• Elaboración de presupuestos y planes financieros  

• Formulación y/o evaluación financiera y económica de proyectos  

• Elaboración de planes de acción  
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• Identificación de fuentes de generación de ingresos y 

autosuficiencia financiera para proyectos productivos en islas 

pequeñas y áreas remotas 

• Identificación y elaboración de indicadores para monitoreos de 

mercados laborales 

• Identificación y/o elaboración de indicadores para el monitoreo, 

seguimiento y evaluación a actividades, acciones, proyectos y 

programas sostenibles 

 
 

IV. EXPERIENCIA LABORAL 

 

2024-2025: Consultor, Fondo Acción. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 

 

✓ Elaboración estrategia de capitalización y campaña de recaudación 

de fondos del Fondo Seaflower. 

✓ Propuesta estructura financiera y de gobernanza del Fondo 

Seaflower, incluyendo fuentes de financiación, subcuentas y líneas 

de inversión. 

✓ Diseño modelos de negocios positivos en el Caribe. 

✓ Evaluaciones propuestas para financiamiento negocios positivos 

sostenibles en el Caribe. 

 

 

2020-2024: Subdirector Planeación y Desarrollo Institucional –

CORALINA. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 

 

✓ Liderar la elaboración del Plan de Acción Institucional (PAI) 2020-

2023 de CORALINA. 

✓ Liderar la elaboración del Plan de Ordenamiento y Manejo Integral 

de la Unidad Ambiental Costera (POMIUAC) Insular de la Reserva 

de Biosfera Seaflower. 

✓ Coordinar la formulación, seguimiento y evaluación de los 

proyectos ambientales presentados por la Corporación ante 
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distintas organizaciones para la consecución de los recursos 

financieros de inversión. 

✓ Coordinar la elaboración de los informes de seguimiento a los 

planes y proyectos ambientales de la Corporación durante las 

vigencias 2020, 2021, 2022, 2023. 

✓ Coordinar la elaboración de las determinantes ambientales del 

Archipiélago. 

✓ Coordinar la concertación ambiental del plan de ordenamiento 

ambiental de la isla. 

 

 

 

2018-2019: Gestor – POMIUAC Caribe Insular, Corporación para el 

Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina –CORALINA. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 

 

✓ Coordinar la elaboración del Plan de Ordenamiento y Manejo 

Integrado Costero (POMIUAC) Caribe Insular, de acuerdo con los 

lineamientos del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, 

y de CORALINA. 

✓ Coordinar el grupo líder que orienta la elaboración y realización 

del POMIUAC Caribe Insular. 

✓ Adelantar las Fases por las cuales la subsumisión de los planes 

ambientales a largo plazo ya elaborados deberán ser integrados al 

POMIUAC Caribe Insular. 

✓ Adelantar las actividades de consulta previa con la comunidad 

nativa Raizal que merecen ser realizadas para la aprobación del 

POMIUAC Caribe Insular. 

 

2016 - 2018: Gerente – Coordinador, Seaflower Alliance. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyeron: 

 

✓ Coordinar la ejecución de los compromisos adquiridos por las 

entidades públicas del orden nacional y territorial en la Alianza 

interinstitucional por la Reserva de Biosfera Seaflower, y aquellos 
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de las demás entidades de carácter público o privado que se 

adhieran a dicha alianza, para que sus objetivos y proyectos se 

cumplan adecuada, oportuna y coordinadamente, con el fin de 

fortalecer el desarrollo sostenible del Departamento Archipiélago 

de San Andrés y Providencia. 

✓ Coordinar y realizar el seguimiento de los compromisos de todas 

las entidades que conformen la Alianza durante la ejecución de 

todas las acciones que desarrollen esas entidades en el marco de 

ésta, para el oportuno y coordinado cumplimiento de los objetivos 

de la Alianza, en general, y de los respectivos proyectos, en 

particular. 

✓ Promover la Alianza interinstitucional por la Reserva de Biosfera 

Seaflower en el sector público y privado con el fin de involucrar 

nuevos actores que aporten proyectos para el desarrollo 

sostenible del Departamento. 

 

2015 – 2016: Secretario Planeación Departamental, Gobernación del 

Archipiélago. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 

 

✓ Garantizar la planeación de la gestión sectorial, en lo atinente a 

diagnóstico de necesidades y la determinación, ejecución y control 

de programas y proyectos. 

✓ Liderar los programas y proyectos de viviendas que la entidad 

territorial formula y ejecuta en el ámbito local y regional. 

✓ Priorizar las necesidades de capacitación, asesoría, y de apoyo en 

los temas de desarrollo institucional, descentralización, 

participación, en el ámbito local y regional. 

✓ Coordinar la consecución de fondos, asesoría, y transferencia de 

tecnología que contribuya al logro de los objetivos encomendados. 

✓ Establecer los procedimientos administrativos necesarios, con sus 

respectivos mecanismos de control, de tal manera que se obtenga 

oportunamente, calidad y cobertura en los servicios que debe 

atender y eficiencia en los trámites oficiales. 

✓ Garantizar que en todos los procesos se determinen los planes de 

contingencia para asegurar la permanencia, continuidad y calidad 

de los servicios ofrecidos. 
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2014: Consultor, Secretaría Planeación Departamental, Gobernación del 

Archipiélago. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 

 

✓ Asesorar a la entidad territorial en la consecución de los insumos 

relacionados con el componente Económico y Productivo para la 

realización de los ajustes al Plan de Ordenamiento Territorial de 

la isla de San Andrés. 

 

 

2014: Asesor, Enlace Territorial, Ministerio del Trabajo. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 

 

✓ Asesorar a las entidades territoriales (Gobernación y Alcaldía) 

sobre los servicios que ofrece el Ministerio del Trabajo, 

articulando las distintas dependencias del nodo central del 

Ministerio con las entidades del orden local. 

 

 

2014: Consultor, Corporación para el Desarrollo Sostenible del 

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina –CORALINA. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 

 

✓ Coordinar y liderar las acciones que adelanta la Corporación, 

conjuntamente con la Comisión Colombiana del Océano (CCO) para 

la valoración económica de los ecosistemas estratégicos, y los 

recursos naturales renovables de la Reserva de Biosfera 

Seaflower. 

 

2010 –2014: Consultor, Corporación para el Desarrollo Sostenible del 

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina –CORALINA. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 
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✓ Coordinar y liderar el Componente II – Sostenibilidad Financiera 

del proyecto BID-GEF, Implementación del Área Marina Protegida 

(AMP) de la Reserva de Biosfera Seaflower. 

  

 

2010 –2014: Asesor, Empresa de Energía de San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina (EEDAS). 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 

 

✓ Asesorar a EEDAS en la interventoría a las inversiones 

obligatorias para la construcción y operación de plantas de 

energías alternativas (Residuos Sólidos Urbanos y Eólicas) del 

Concesionario para la generación, comercialización y distribución 

de energía en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa 

Catalina. 

 

 

2013: Consultor, Secretaría de Agricultura y Pesca, Gobernación del 

Archipiélago. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 

 

✓ Asesorar a la Gobernación en el fortalecimiento de las 

organizaciones de pescadores artesanales y agricultores; 

definición de figuras administrativas para el manejo del terminal 

pesquero artesanal de la isla de San Andrés; diseño, elaboración 

y definición de estrategias para la recopilación de información 

socioeconómica de productores agropecuarios y pescadores y sus 

familias; coordinación de la formulación del plan agropecuario de 

la isla de San Andrés. 

 

2011 –2012: Consultor, Caja de Compensación Familiar de San Andrés y 

Providencia Islas - CAJASAI. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 
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✓ Elaboración estudio de mercado para los servicios ofrecidos por 

la Caja. 

 

 

2009 –2010: Profesor Asistente, Brandeis University, Boston, USA. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo incluyen: 

 

✓ 2010; Coordinar y participar en las salidas de campo y liderar las 

discusiones de clases de los estudiantes del curso “Integración de 

los modelos y Esquemas de Conservación y Desarrollo”. 

✓ 2009; Participar y liderar las discusiones de grupo, así como 

evaluar los trabajos de los estudiantes del curso “Estrategias y 

Modelos de Desarrollo productivo sostenibles”. 

 

 

2004 –2008: Subdirector de Planeación, Corporación para el Desarrollo 

Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina –CORALINA. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo 

incluyen: 

 

✓ 2008: Coordinar y liderar la estrategia de actualización y 

mejoramiento del sistema de información ambiental de la 

Corporación. 

✓ 2008: Coordinar y liderar la estrategia de financiación de los 

planes ambientales de largo, mediano y corto plazo del 

archipiélago. 

✓ 2008; Coordinar y liderar la estrategia de formulación del 

programa de gestión de calidad de la Corporación CORALINA. 

✓ 2008; Coordinar y liderar la estrategia de elaboración de los 

procesos y procedimientos de la Corporación CORALINA. 

✓ 2008; Coordinar y liderar la formulación e implementación del 

proyecto de consecución y construcción de la sede propia de la 

Corporación CORALINA en San Andrés Isla. 

✓ 2007; Liderar la inclusión del componente ambiental en el plan 

de ordenamiento territorial de la isla de San Andrés. 
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✓ 2007; Coordinar y liderar la integración de los planes 

ambientales de largo plazo existentes en el archipiélago (plan de 

manejo de la reserva de biosfera Seaflower, plan de manejo 

ambiental de largo plazo 1998-2010, agenda local 21). 

✓ 2006; Coordinar y supervisar la realización de la primera feria 

“Encuentro Internacional del Caribe para la Promoción de Bienes 

y Servicios Amigables con el Medio Ambiente”-BioCaribe, 

realizada en San Andrés Isla. 

✓ 2006; Coordinar y liderar la consecución de la sede propia de la 

Corporación CORALINA en la isla de Providencia. 

✓ 2004; Coordinar la formulación del plan de acción trienal 2004-

2006 para la Corporación CORALINA. 

 

 

2004: Director General (E), Corporación para el Desarrollo Sostenible 

del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina –

CORALINA. 

 

 

2002 –2004: Jefe de Control Interno, Corporación para el Desarrollo 

Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia 

y Santa Catalina – CORALINA. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo 

incluyen: 

 

✓ 2003; Liderar el desarrollo del plan de acción de manejo de 

riesgos administrativos de la Corporación CORALINA. 

✓ 2003; Coordinar la elaboración del informe anual de control 

interno de la Corporación CORALINA. 

✓ 2002-2004; Monitoreo y evaluación a las ejecuciones 

presupuestales y financieras de la Corporación CORALINA. 

 

 

2001 –2002: Coordinador, Grupo de Evaluación y Análisis Económico @ 

CORALINA. 
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Algunas acciones principales realizadas durante este periodo 

incluyen: 

 

✓ 2002; Participación en la formulación del proyecto de manejo 

artesanal pesquero en las islas, en coordinación con la 

Cooperativa CICOOPSAP de las islas de San Andrés, Providencia 

y Santa Catalina. 

✓ 2002: Participar en la formulación del proyecto sobre promoción 

de derechos humanos entre juventudes en las islas, en 

coordinación con la ONG comunitaria KETNA.  

✓ 2002; Coordinar la elaboración del informe de ejecución anual 

2001 para la Corporación CORALINA. 

✓ 2002; Coordinar la elaboración del plan de inversiones 2002 de 

la Corporación CORALINA. 

✓ 2002; Participar, en colaboración con el Instituto de 

Investigaciones Marinas y Costeras (INVEMAR) y el Instituto de 

Estudios Ambientales (IDEAM) en la formulación de un proyecto 

de adaptación al cambio climático para el archipiélago de San 

Andrés, Providencia y Santa Catalina. 

✓ 2002; Coordinar la formulación y consecución de financiación para 

un proyecto de cultivo de plantas medicinales con la ONG 

comunitaria “The Barrack New Face” en la isla de San Andrés. 

✓ 2002; Coordinar la formulación y ejecución del proyecto de manejo 

de biogás a través de los residuos (estiércol porcina), 

conjuntamente con el Colegio CEMED, la Corporación CORALINA 

y la asociación de porcicultores en la isla de San Andrés. 

 

 

2001: Subdirector de Planeación (E) @ CORALINA. 

 

 

1998 –2001: Profesional Especializado de la Subdirección de Planeación 

@ CORALINA. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo 

incluyen: 
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✓ 2001; Liderar la formulación del plan de acción trienal 2001-

2003 de la Corporación CORALINA. 

✓ 2001; Liderar la formulación, monitoreo y evaluación del plan de 

inversiones 2001 de la Corporación CORALINA. 

✓  2001; Liderar la conformación de la Oficina de Evaluación y 

Análisis Económico de la Corporación CORALINA. 

✓ 2001; Participar en la formulación e implementación del proyecto 

de educación ambiental como estrategia en la implementación de 

la Reserva de Biosfera Seaflower. 

✓ 2001; Participar en la formulación e implementación del proyecto 

de ecoturismo para las islas de Providencia y Santa Catalina.  

✓ 2001; Participar en la formulación e implementación del proyecto 

de boyas de amarre para el archipiélago de San Andrés, 

Providencia y Santa Catalina. 

✓ 1999; Participar y liderar el componente financiero en la 

formulación del proyecto financiado por el GEF para diseñar e 

implementar áreas marinas protegidas la reserva de biosfera 

Seaflower. 

✓ 1999; Participar y liderar la formulación e implementación del 

componente financiero y económico del plan de manejo de las 

aguas subterráneas para la isla de San Andrés para la vigencia 

2000-2010. 

✓ 1998; Participar y liderar el componente socio-económico del 

plan ambiental de largo plazo para el archipiélago 1998-2010. 

✓ 1998; Liderar la formulación del plan de acción trienal 1998-

2000 para la Corporación CORALINA. 

 

 

1995 –1998 (Agosto 25/1995 – Diciembre 31/1998): Economista 

contratado en la Subdirección de Planeación @ 

CORALINA. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo 

incluyen: 

 

✓ 1997; Participar en la formulación y ejecución del proyecto de 

fortalecimiento institucional de la Corporación CORALINA. 
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✓ 1997; Elaboración de la línea base para la evaluación económica 

de las aguas subterráneas de la isla de San Andrés. 

✓ 1997; Participar en la formulación del proyecto de manejo 

sostenible de los recursos pesqueros en el archipiélago de San 

Andrés, Providencia y Santa Catalina.  

✓ 1996; Participar en la formulación del proyecto de calidad 

ambiental para el archipiélago de San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina. 

✓ 1995; Liderar la formulación del plan de acción trienal 1995-

1997 para la Corporación CORALINA. 
 

 

1994 –1995 (Noviembre 02/1994 - Agosto 19/1995): Profesional 

Universitario del Departamento Administrativo de Planeación 

Departamental @ Gobernación del Departamento Archipiélago. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo 

incluyen: 

 

✓ 1994-1995; Elaboración de análisis y proyecciones financieras 

para la gobernación del archipiélago. 

✓ 1994-1995; Participar en la elaboración del plan de desarrollo 

departamental de la gobernación 1995-1998. 

✓ 1994-1995; Evaluación financiera y económica de proyectos de 

inversión en los sectores educación, salud, agricultura, sociales y 

turismo en el departamento archipiélago. 

 

 

1993 - 1994 (Octubre 01/1993 - Enero 31/1994; Agosto 01/1994 - 

Octubre 30/1994): Profesional Universitario del Instituto Nacional 

de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana – INURBE. 

 

Algunas acciones principales realizadas durante este periodo 

incluyen: 

 

✓ 1994: Seguimiento a proyectos de viviendas de interés social 

que promueva el INURBE en el Archipiélago. 
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✓ 1994; Elaboración de kardex e inventarios de bienes y activos 

del INURBE sede territorial San Andrés Isla. 

✓ 1994; Registro de los bienes y activos adquiridos por el instituto 

en la isla de San Andrés. 

 
 
V. RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES 

 

❖ Segundo mejor desempeño académico, Facultad de Economía, 

Corporación Universitaria de la Costa (CUC), graduados, 1994 

❖ Becario, Organization of Tropical Studies (OTS) – Universidad de 

Costa Rica; Costa Rica, 1996 

❖ Becario, Conservation Strategy Fund (CSF); Front Royal, 

Virginia, USA, 1999 

❖ Becario, Universidad de los Andes – Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID); Bogotá, 2000-2001 

❖ Destacado desempeño profesional, CORALINA, 2006 

❖ Becario, Brandeis University; Boston, USA, 2008-2010 

❖ Becario, Colfuturo; Bogotá, Colombia, 2008-2010 

❖ Becario, Fulbright; Bogotá, Colombia, 2009 

❖ Becario, Banco Mundial; Washington, D.C., USA, 2008-2010 

 

VI. LIBROS, ARTICULOS ESCRITOS 

 

✓ Using International Law and Civic Action to Achieve 

Environmental Justice. Fanny R. Howard & Rixcie Newball 

✓ Aproximación a la valorización económica ambiental del 

Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa 

Catalina; Reserva de Biosfera Seaflower. Comisión Colombiana del 

Océano, 2016. 

✓ Valuing beaches to develop payment for ecosystem services 

schemes in Colombia’s Seaflower marine protected area. Juliana 

Castaño-Isaza; Rixcie Newball; Brian Roach; Winnie W.Y. Lau. 

Elsevier, 2014. 

✓ Evaluación económica del diseño e implementación de un área 

marina protegida (AMP) en el Archipiélago Caribeño: El caso de 

los arrecifes coralinos de la isla de San Andrés –Colombia. 

Universidad de los Andes, 2000. 
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Profesionales 

 

1. Dra. Elizabeth Jaylor Jay 

Viceministra Relaciones Exteriores 

Colombia 

Celular: 57+317-895-0000 

Bogotá 

 

2. Ravi Lakshmikanthan 

Associate Dean, Heller School for Social Policy and Management 

 Brandeis University 

415 South Street, MS 035 

Waltham, MA 02453-2728 

781-736-2753 

kanthan@brandeis.edu 

 

3. Dra. Martha Cecilia Serrano Victoria 

Revisora Fiscal, EEDAS; 

Teléfonos: (8) 5126467 – 5128024 

Celular: 316-240-3232 

San Andrés Isla 

Familiares 

 

1. Christine Newball Stephens 

Jefe Control Interno, Caja de Compensación Familiar del 

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina –CAJASAI 

Teléfono: (8) 5131250 

Celular: 3188528590 

 San Andrés Isla 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 
 
 
 

 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL  

RESOLUCIÓN No.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Por medio de la cual se resuelve una solicitud de convalidación 
 
EL SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA  EDUCACIÓN  SUPERIOR 

en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el artículo 29 del 
Decreto 5012 de 2009 y la Resolución No 017562 del 31 de diciembre de 2019 

 
CONSIDERANDO 

 
Que RIXCIE DELANO NEWBALL STEPHENS, ciudadano colombiano, identificado con cédula 
de ciudadanía No. 18001330, presentó para su convalidación el título de MASTER OF ARTS 
SUSTAINABLE INTERNATIONAL DEVELOPMENT, otorgado el 23 de mayo de 2010, por la 
institución de educación superior BRANDEIS UNIVERSITY, ESTADOS UNIDOS DE 
AMÉRICA, mediante solicitud radicada en el Ministerio de Educación Nacional con el No. 2022-
EE-044333. 
 
Que el convalidante adjunta copia del título de PROFESIONAL EN ECONOMIA otorgado el 29 
de julio de 1994, por la institución de educación superior CORPORACION UNIVERSIDAD DE 
LA COSTA CUC, COLOMBIA. 
  
Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Ministerio de 
Educación Nacional convalidar los títulos de educación superior otorgados por instituciones de 
educación superior extranjeras de acuerdo con las normas vigentes. 
 
Que en virtud del artículo 13 de la Resolución 10687 del 09 de octubre de 2019, uno de los 
criterios aplicables para efectos de la convalidación de títulos otorgados por instituciones de 
educación superior extranjeras, es el de “acreditación o reconocimiento en alta calidad. 
Criterio aplicable al proceso de convalidación, cuando la institución o el programa cursado del 
título a convalidar, cuenten con acreditación o reconocimiento en alta calidad por parte de una 
entidad gubernamental o estatal competente u organización privada autorizada oficialmente 
para ello en el país de origen.”. 
 
Que el artículo 14 establece que, “(…) para la aplicación del criterio de convalidación por 
programas o instituciones acreditadas o reconocidas en alta calidad, se debe cumplir una de 
las siguientes condiciones: a)  Que la institución o el programa que confiere el título cuente con 
acreditación de calidad por una entidad gubernamental competente u organización privada 
autorizada oficialmente por la autoridad competente para ello en el país de origen del título. b) 
Que la institución o el programa que confiere el título, cuenten con un reconocimiento oficial de 
altos estándares de calidad avalados por una entidad gubernamental competente u 
organización privada autorizada oficialmente por la autoridad competente en el país de origen 
del título (…) Parágrafo. La fecha de obtención del título debe estar comprendida dentro del 
término de vigencia de la acreditación o del reconocimiento de la institución o del programa 
académico.”  
 
Que el 07 de junio de 2022, se consultó la Base de Datos de Instituciones y Programas 
Acreditados, reportada al Departamento de Educación de los Estados Unidos directamente por 
las agencias acreditadoras aprobadas por el Secretario de Educación para el acceso a fondos 
de asistencia federal de acuerdo con la Ley de Educación Superior (HEA) y, se pudo establecer 

012423 29 JUN 2022



 
 
 
Hoja No. 2  RESOLUCIÓN NÚMERO 

  
 

Continuación de la Resolución por la cual se resuelve la solicitud de convalidación de RIXCIE DELANO NEWBALL 
STEPHENS 

 

que Brandeis University, se encuentra acreditada por New England Commission of Higher 
Education,  desde el 01 de diciembre de 1953 hasta el 30 de junio de 2027. 
 
Que con fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la 
documentación presentada, se concluye que es procedente la convalidación solicitada. 
 
En mérito de lo expuesto, 
 

RESUELVE 
 
ARTÍCULO PRIMERO. - Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales 
en Colombia, el título de MASTER OF ARTS SUSTAINABLE INTERNATIONAL 
DEVELOPMENT, otorgado el 23 de mayo de 2010, por la institución de educación superior 
BRANDEIS UNIVERSITY, ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA, a RIXCIE DELANO NEWBALL 
STEPHENS, ciudadano colombiano, identificado con cédula de ciudadanía No. 18001330, 
como MAGÍSTER EN DESARROLLO INTERNACIONAL SOSTENIBLE. 
 
PARÁGRAFO. - La convalidación que se hace por el presente acto administrativo no exime al 
profesional beneficiario del cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan 
el ejercicio de la respectiva profesión. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. - La presente resolución rige a partir de la fecha de su notificación y 
contra la misma proceden los recursos de reposición y apelación, los cuales deberán ser 
interpuestos en la diligencia de notificación personal o dentro de los diez (10) días siguientes a 
ella o a la notificación por aviso al tenor de lo dispuesto en el artículo 76 de la Ley 1437 de 
2011. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

Dada en Bogotá D. C.  
 
EL SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA  EDUCACIÓN  SUPERIOR 

 
 
 
 
 
 
 

GERMÁN ALIRIO CORDÓN GUAYAMBUCO 
 

 
 
Proyectó: Paul Andres Sayago Porras - 15 de junio de 2022 
Revisó: Felipe Alberto Lizarazo 
Aprobó: GERMÁN ALIRIO CORDÓN GUAYAMBUCO 
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Rixcie Delano Newball Stephens 
 

FORMULACIÓN Y ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE 
INVERSIÓN CON ENFOQUE ÉTNICO 

 

Duration  40 hours 

 Miami, USA 
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Ravi Lakshmikanthan, Associate Dean 
   415 South Street, MS 035  |  Waltham, MA 02453-2728 

781-736-2753 | kanthan@brandeis.edu 

August 29, 2023 

To Whom It May Concern, 

I am writing to offer my most enthusiastic recommendation for Rixcie Newball for the position of "Local 
Director" in the San Andres Archipelago of the Colombian National Learning Service -SENA. I have had 
the distinct pleasure of working with Rixcie during his time at the Heller School for Social Policy and 
Management at Brandeis University from 2008-2010, where he pursued a Master of Arts in Sustainable 
International Development. 

During his time at Heller, Rixcie showcased a remarkable aptitude for academic rigor and leadership. He 
not only excelled in all of his courses but was also selected to serve as a teaching assistant for two of our 
core courses: Framework for Development and Integrated Conservation and Development during the fall 
and spring semesters (2009-2010). This role required him to grasp complex topics quickly, guide students 
through challenging material, and assist faculty in curriculum development, which he managed with a 
commendable blend of diligence, intelligence, and compassion. 

In addition to his academic accomplishments, Rixcie's current role as Operations Manager at the 
Presidencia de la Republica de Colombia further attests to his proficiency and dedication in the field of 
sustainable development. His coordination of projects aimed at strengthening the Seaflower Biosphere 
Reserve and his collaborative efforts with national and local organizations from both public and private 
sectors are particularly noteworthy. 

Furthermore, his extensive experience in developing guidelines, planning, and ensuring the successful 
execution of policies, plans, programs, and projects at various timelines – be it long, medium, or short 
term – in alignment with myriad dimensions such as social, economic, environmental, financial, political, 
and institutional frameworks, is not only impressive but makes him an ideal candidate for the position he 
seeks. His nuanced understanding of local and regional development dynamics in the Archipelago is 
invaluable. 

The Heller School prides itself on producing graduates who are equipped to effect transformative change 
in the world, and Rixcie Newball is an exemplary representative of this ideal. His commitment to 
sustainable and integral development, combined with his deep-rooted understanding of the socio-political 
and environmental landscapes of the San Andres Archipelago, makes him a perfect fit for the role of 
"Local Director" with SENA. 



Ravi Lakshmikanthan, Associate Dean 
   415 South Street, MS 035  |  Waltham, MA 02453-2728 

781-736-2753 | kanthan@brandeis.edu 

 

 

In summary, Rixcie Newball's academic excellence, professional achievements, and dedication to 
sustainable and holistic development make him an outstanding candidate for this position. I am confident 
that he will add significant value to the Colombian National Learning Service -SENA, and I 
wholeheartedly recommend him for the role. 

Sincerely, 

 
Ravi Lakshmikanthan 
Associate Dean, Global and Strategic Initiatives  
 

 
 



GOBERNACION , 
Departamento Archipielago de S~n Andres, 

Providencia y Santa catalma 
~ . ..,a.ffi+.,/I,4o-

NIT 892400038-2 

SECRET ARIA GENERAL 
GRUPO DE DESARROLLO Y CONTROL DEL TALENTO HUMANO 

San Andres Isla, 03 de Octubre de 2016 

CERTIFICADO No. 705 

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADO (E.) 

CERTIFICA 

Que, segun informaci6n en carpeta de historia laboral, el/la senor/a RIXCIE 
DELANO NEWBALL STEPHENS identificado/a con cedula de ciudadania 
18001330, presto sus servicios a la Gobernaci6n del Departamento Archipielago 
de San Andres, Providencia y Santa Catalina, desde el 03 de FEBRERO de 2015 
hasta el 19 de ENERO de 2016, ocupando el cargo de SECRETARIO DE 
DESPACHO con c\asificaci6n 020-20, bajo la/el SECRETARiA DE PLANEACION. 

El presente certificado se expide a solicitud del interesado. 

/~A~ d1e~,t;J 
KATHERi"NE~DE AVILA 

cc. 40.985.495 

Calle 68 No 1 ~22 Bloqu J p· 2 . e • tso Avda Newball Conuguo CORAL PALACE 
TEL: 5123996 T lfax (098) 513 080) 

Web www.sanandres.go .co 
an Andr s Isla, Colombia 



 Bogotá DC, 08 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) RIXCIE DELANO NEWBALL STEPHENS identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 18001330:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 282136212

PIB

18:08:00

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 08 de

octubre de 2025, a las 13:43:05, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 18001330
Código de Verificación 18001330251008134305

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1





CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantía y prestación del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Rixcie  Delano  Newball  Stephens, identificado(a) con CC  número 18001330, está registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente 
información:

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC   18001330

NOMBRES Y APELLIDOS Rixcie  Delano  Newball  Stephens

TIPO DE AFILIADO  Titular

PARENTESCO   Titular

FECHA DE NACIMIENTO 11/01/1970

ESTADO DE LA AFILIACIÓN    0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS  01/12/2003

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)  

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS  681 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO 41 semanas

RÉGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 07/03/2018 

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 18001330 RIXCIE DELANO NEWBALL 
STEPHENS  Desde  01/02/2024  - Vigente 

Generado por interfaces

ESTE DOCUMENTO "NO ES VÁLIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

05/05/2025



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a RIXCIE DELANO NEWBALL STEPHENS  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 18001330, se encuentra afiliado/a desde 08/09/1995 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 05 de mayo de 2025.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 18001330 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 05/05/2025 06:41 PM

Código Verificación: HBWEKU8ACQ

Válida hasta: 03/08/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:59:58 horas del 08/10/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 18001330,

Apellidos y Nombres NEWBALL STEPHENS RIXCIE DELANO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa FUNDECOA, con NIT 901133616-6 y su

utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

10/8/25, 3:00 PM Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 08/10/2025 02:08:33 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 18001330 y Nombre:

RIXCIE DELANO NEWBALL STEPHENS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 124634037 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda   Imprimir 

10/8/25, 2:08 PM Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


CERTIFICADO
SAN ANDRES,
ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y
STA CATALINA,

05/05/2025

COLOMBIA,
A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el señor RIXCIE DELANO NEWBALL
STEPHENS con Cédula de Ciudadanía número 18001330

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA CORRIENTE
Número 266060017891
Fecha de apertura 16/04/2011

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA
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